. Landesamtfir NIEDERSACHSEN
LiEG =it DAS ISTGROR )

01.09.2026

Wir suchen Sie als

Ingenieur/in (m/w/d)

fur das Aufgabengebiet Warmeplanung im Referat L1.6 , Bergaufsicht”.

Einstellungsdatum: zum nachstmaoglichen Zeitpunkt Bewerbungsschluss: 22.09.2026
Eingruppierung: E11 EGO TV-L Ausschreibungsnummer: L 54/26
Wertigkeit Dienstposten: A11 NBesG Kennwort: Warmeplanung
Stellenumfang: 100 %, teilzeitgeeignet, unbefristet Standort: Clausthal-Zellerfeld
lhre Aufgaben:

e Vollzug des Warmeplanungsgesetzes: Prifung und Bescheidung von Anzeigen, Meldungen oder An-
tragen; Gewahrung von Fristverldangerungen; Kommunikation mit anderen zustandigen Stellen

e Beratung von Blrgern, Unternehmen und Behérden, Stellungnahmen zu Vorhaben, Berichte, Recher-
chen, Unterstitzung anderer Vorhaben (z.B. Audits, Arbeitsgruppen), speziell zu Fragen der kommu-
nalen Warmeplanung

Auf dem Arbeitsplatz/Dienstposten ist grundsatzlich die Teilnahme an der Rufbereitschaft vorgesehen

Sie verfiigen liber:

e ein abgeschlossenes Hochschulstudium (Bachelor oder gleichwertig) im Studiengang Umwelttechnik,
Energietechnik, Verfahrenstechnik, Bergbau oder in einem vergleichbaren Studiengang der Ingenieur-
wissenschaften

e mindestens einjahrige einschlagige Berufserfahrung als technische Aufsicht in einer Behérde oder ei-
nem Unternehmen der Energieversorgung (Gas und Fernwéarme) alternativ in der fachbezogenen Pro-
jektbearbeitung an einer Universitat nach Abschluss des Studiums

e Kenntnisse in den Bereichen Energiewirtschaft, Verfahrenstechnik und Wéarmenetze

e strukturierte Arbeitsweise, Problemldsungsfahigkeit und Durchsetzungsvermdgen

e Bereitschaft zu Dienstreisen (ca. 4 Tage im Monat)

e Flhrerschein Klasse B

e Deutschkenntnisse (vergleichbar Level C2 GER)

Idealerweise bringen Sie mit:
e Kenntnisse der niedersachsischen Energieversorgung (Gas und Fernwarme)
e Kenntnisse im Umwelt- und Verwaltungsrecht
e Englischkenntnisse

Wir bieten lhnen:
e einen krisensicheren Arbeitsplatz
e Arbeitsbedingungen, die zu lhrer Lebenssituation passen (Homeoffice, Gleitzeit und flexible Teilzeitmo-
delle)
o digitales Arbeiten durch den Einsatz innovativer Software
e zukunftsorientierte und umfassende Weiterbildungsangebote
e 30 Tage Erholungsurlaub bei einer 5-Tage-Woche, zusatzlich freie Tage am 24.12. und am 31.12.
e eine tarifliche Vergltung (TV-L) inkl. betrieblicher Altersvorsorge (VBL) fir Tarifbeschaftigte
e Corporate Benefits (Rabatte fur Beschaftigte z.B. im Bereich Technik, Freizeit u.v.m.)
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Kommunikationssprache ist Deutsch. Bewerbungen von Menschen aller Nationalitdten, unabhangig von Her-
kunft, Geschlecht, Religion, Weltanschauung, Behinderung, Alter und sexueller Identitat sind willkommen. Wir
fordern besonders die berufliche Gleichberechtigung von Frauen und Mannern. Im Bereich der ausgeschriebenen
Entgeltgruppe liegt keine Unterreprasentanz vor. Bewerbungen von Frauen und Mannern begrtiBen wir daher
gleichermaBen. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Bei Fragen zu der Stelle wenden Sie sich bitte an Jens Knochen unter der Telefonnummer +49 5323 9612
265.

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung in unserem Onlinebewerbungsmodul unter:
https://karriere-obm.niedersachsen.de/obm/datenschutz.aspx?stelle id=117946

Landesamt flr Bergbau, Energie und Geologie
-ID.2 ,Personalgewinnung” -
Stilleweg 2, 30655 Hannover
jobs@lbeg.niedersachsen.de | https://www.lbeg.niedersachsen.de
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